
Warrior™ skyddsglasögon
Lättviktsglasögon med reptålig lins och högsta komfort

• Fantastiskt flexibla och hållbara.

• Gummerade skalmar som håller 
glasögonen på plats.

• Godkända enligt EN 166-F.

• Reptålig lins av högsta optiska klass.

• Anti-slip näsbygel.

• Superlåg vikt – väger endast 24g.

• Levereras med nackband/snodd.

• Levereras 12 st/kartong, individuellt 
packade och märkta med artikelnummer, 
benämning och streckkod (EAN).

Warrior™ skyddsglasögonen har en sportig design med oöverträffad passform. Tack vare den tätslutande designen
ger glasögonen dessutom maximalt skydd för användaren. Glasögonlinsen är tillverkad av 100% polykarbonat,
som skyddar mot slag, partiklar och ginster. Linsen skyddar även mot det skadliga UV-A och UV-B strålningen.

Glasögon är utrustade med en reptålig lins av högsta optiska klass (klass 1), vilket gör att glasögonen kan bäras
under hela arbetsdagen. Välj bland fyra olika linstyper, vilka har behandlats med en speciell repskyddsbehandling,
som förlänger skyddsglasögonens livslängd.

Egenskaper

Beställningsinformation

Godkännanden:
CE, ANSI, CSA 
AZ/NZS

Klar              0700 012 030

Den klara linsen ger ett 
utmärkt ögonskydd vid 
borrning, slipning eller vid 
liknande processer. 
Skyddar även mot skadliga 
UV-A och UV-B strålar.

Smoked 0700 012 031

Den rökfärgade linsen fungerar 
som solglasögon. Passar utmärkt 
som sportglasögon.

Gul         0700 012 032

Gul lins förstärker kontraster  
och ger bättre skärpa både inom-
och utomhus. Rekommenderas i 
lokaler med otillräckligt ljus efter-
som linsen ger en upplysande 
effekt.  Utmärkt även vid dimma 
eller regn.

DIN 5            0700 012 033

DIN 5 linsen rekommenderas 
vid gassvetsning, gasskärning, 
lödning eller vid liknande 
processer.

ESAB Sverige AB
Lindholmsallén 9
Box 8004
402 77 GÖTEBORG
Tel. 031-50 90 00 
Orderfax. 031-50 94 30

www.esab.se
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031-336 36 82  •  info@corema.se  •  www.corema.se


	Slide Number 1

